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Editorial

Ganz schon
lebendig

100 Jahre Rilling & Partner -
wahrlich ein Grund, zu feiern

Inhalt
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Tag der offenen Tiir
Sonntag, 2. Juli

Beginn10.30 Uhr
Eroffnungsfeier im Haus des
Ubergangs mit Thomas Knéller
& Klaviermusik

qnd einen Blick' I}inter die Ku- Die Fi]hrungsri ege
lissen des Traditionsunter- X )
nehmens zu werfen. Seite 3-4 Mus_lk

Die umarmende Unterneh- 1? bis 1:’» Uhr
menskultur ist bei Rilling & Pianoklange im Garten
Partner von der ersten Sekunde 14 bis 16 Uhr

an spiirbar. Unabhingig von
Glaubensrichtung, Konfession,
Weltanschauung oder davon,
welche konkreten Vorstellun-

Louisiana Funky Butts Marching
Band - New Orleans Jazz

Kids
gen man von der Trauerzere- -
monie hat - Trauernde sind 11.30 bis 16.30 Uhr
beiRilling & Partner in einem Hipfburg
sicheren Kokon. Denn Zeit ist 13 bis 15 Uhr

etwas ganz Elementares fiir

die Trauernden beim Abschied-
nehmen - und dafiir ist

Rilling & Partner ein Garant.

Kinderschminken &
Air-Brush-Tattoo

Besondere Umsténde, Interessantes
besondere Menschen und ein 14 bis 16 Uhr
ganz besonderer Ort ist im Beratung zur
Handwerkerpark in Tiibingen Bestattungsvorsorge
entstanden - wir gratulieren 11bis 17 Uhr
von Herzen. Bestattungsfahrzeuge -
damals und heute
Thre Tagblatt-Redaktion
11 bis 17 Uhr

Impressum

Verlagssonderbeilage des
Schwabischen Tagblatts

Infostande: Ausbildung,
Bestattungsmoglichkeiten,
Erinnerungskultur

Eher heiter
11 bis 17 Uhr
Ausstellung ,Einer geht noch -

Cartoons und Karikaturen auf
Leben und Tod*

17 Uhr
Titelgestaltung: ,lch bin nicht Heinz Erhardt*
Timo Eck Claudia Zimmer, Haus des

Titelbild: J6rg Romanowski
Redaktion:

Simone Maier, Bettina Puth
Redaktionelle Mitarbeit:
Mitarbeitende von

Rilling & Partner

Bilder:

Ubergangs (Eintritt 15 Euro)

Kulinarik

11 bis 17 Uhr
Grillstand der Lebenshilfe
Ghanaische Kiiche von

Jorg Romanowski/Uhland2, 8 Hausdes 12 Out of 14 Wiealles Mary Appiah-Schwed
Rilling & Partner, Archiv I'Jbergangs Africa anfing Saftbar und Getrankestand
Schwabisches Tagblatt des Kreisjugendrings
Anzeigen: Ein ganz besonderer Markus und Gudrun 100 Jahre sind eine Waffelbackerei im Garten
Wolfgang Dieter Ort flir Begegnungen Hohn haben viele stolze Zahl - einige Kaffee und Kuchen im Café
Datenschutzbeauftragter und des Jahre in Afrika gelebt - Etappen in der Inspiration - der Erlos geht
datenschutz@tagblatt.de Verabschiedens. ein Sehnsuchtsort? Firmenhistorie. an die BOJE Tubingen

Wir gratulieren zu

_/
format
digital. sicher. ‘-'

Hagellocher Weg 172070 Tubingen
Telefon: +49(707 1)13887-0

100 Jahren Rilling & Partner

Vorsprung durch Digitalisierung

de
kontakt@format&de . www.format8
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chon beim Betreten
des Eingangsbe-
reichs von Rilling &
Partner wird Kklar:
Hier ist jemand sehr
stilsicher. Im Biiro des Chefs,
Markus Hohn, geht es dann wei-
ter: ruhige Atmosphire, schone
Farben, ein guter Stilmix aus Alt
und Neu und ein sympathischer
und gut gelaunter Inhaber und
Geschiftsfiihrer. Wir sprachen
mit ihm {iber das Jubildumsjahr.

Zum Hier und Jetzt: Was macht
Sie im 100-jahrigen Jubilaumsjahr
am zufriedensten?

Aktuell freut es mich am meis-
ten, dass wir hier im Handwer-
kerpark eine runde Sache ge-
baut haben. Ich denke, es ist uns
gelungen, aus Rilling & Partner
eine Einrichtung zu machen,
die ein hochwertiges Angebot
prisentieren kann. Zudem ha-
ben wir ein tolles Team
(strahlt). Die Moglichkeiten,
die wir haben, sind enorm: Be-
ratungsriume,  Ausstellungs-
rdume, unser Haus des Uber-
gangs mit Aufbahrungsmog-
lichkeiten und natiirlich unser
Café Inspiration (hierzu lesen
Sie mehr auf den Seiten 10/11).

Wiirden Sie riickblickend etwas
anders machen?

(er denkt kurz nach) Nein, ei-
gentlich nicht. Es ist alles so
aufgegangen, wie ich es mir
vorgestellt habe.

Was ist lhre wichtigste Aufgabe
im Umgang mit den Trauernden?
In meiner Ausbildung zum Trau-
erbegleiter bei Dr. Ruthmarijke
Smeding gibt es das Gezeiten-
modell und hierin die Schleusen-
zeit. In dieser Zeit zwischen Tod
und Beerdigung (meist drei bis
zehn Tage) sind wir Bestatter ak-
tiv, denn jetzt haben die Hierblei-
benden die Moglichkeit, vom
Verstorbenen Abschied zu neh-
men. In dieser kurzen Zeit ist der
Verstorbene noch fassbar, greif-
bar vorhanden. Alles was in der
Schleusenzeit geschieht oder
nicht geschieht, kann Auswir-
kungen auf die Trauer haben.

Die Chance, die im Trauer-
prozess liegt, verdeutlicht Sme-
ding prignant im Satz: ,Das
Loch, in das ich fiel, wurde zur
Quelle, aus der ich lebe.“ Des-
halb ist es mir auch ganz wichtig,
dass die Trauernden gestirkt
nach der Beerdigung hier raus-
gehen. Schliefilich gibt es in der
Trauer kein Richtig und Falsch.
Manche fragen mich auch: ,Wie
wiirden Sie es machen?* Weil oft
Uneinigkeit bei den Hinterblie-

X

Nahdran

am Menschen

Markus Hohn ist Geschaftsfihrer und Inhaber
von Rilling & Partner. Wir sprachen mit ihm Uber das
Jubilaumsjahr, aber auch Uber Persénliches.

benen herrscht, spielen sich
manchmal regelrechte Dramen
beim ersten Beratungsgesprich
ab. Ich stelle immer wieder fest,
dass so, wie die Beziehung gelebt
wurde, auch die Trauer ist. Und
wenn es schwierig wird, sind wir
der ,,Anwalt“ der Trauernden.

Gibt es Dinge, an denen Sie

immer wieder feilen? Abldufe?
Arbeitsprozesse?

Ja klar. Wir lernen kontinuierlich
dazu und nehmen auch gerne
Ideen von Angehorigen auf. So
ist zum Beispiel unser Kerzen-
schiff entstanden, weil Angeho-
rige gerne am Sarg eine Kerze
anziinden wollten. Im Kerzen-
schiff kann man eine Stabkerze
anziinden und diese dort aufstel-
len, was sehr schon aussieht.
Wichtig ist uns auch das Quali-
titsmanagement, das gut ge-
pflegt wird. Wir befragen nach
jeder Bestattung, was gut lief
und woran es eventuell haper-
te. Mit einem Riicklauf von 60

, Der Mensch
steht im

Mittelpunkt, nicht

die Liturgie

drum herum.

Markus Hohn
Geschaftsfuhrer und
Inhaber Rilling & Partner

Prozent sind wir hier sehr zu-
frieden und konnen uns immer
weiter verbessern.

Was war eines lhrer schonsten
beruflichen Erlebnisse?
Es gibt natiirlich unheimlich
viele berithrende und schone
Erlebnisse. Bei einer Trauerfei-
er auf dem Bergfriedhof hat ei-
ne Enkelin etwas iiber ihre
,Omimi“, ihre Grofmutter, ge-
sagt und dass es immer so
schon war, mit ihr Apfel zu ern-
ten, die so herrlich dufteten
und ganz ehrlich: Sie hat das so
schon erzihlt - ich konnte den
Duft des Apfels fast riechen.
Oder ein anderes, sehr be-
wegendes Erlebnis war bei der
Bestattung eines jungen Men-
schen, der durch Suizid gegan-
gen war. In der Kirche wurde
sehr laut von Bon Jovi ,It‘s my
life“ gespielt. Musik ist ein
wichtiger Aspekt bei einer
Trauerfeier. Ob live oder aus
der Konserve. Aber daran erin-

nert man sich, da entsteht das
Bild des Verstorbenen. Es muss
nicht immer die Orgel sein, es
darf gerne auch was ganz ande-
res sein. Wenn die Musik auf
den Verstorbenen zugeschnit-
ten ist, dann weinen zwar alle,
aber wenn nicht jetzt, wann
dann? Wichtig ist mir immer,
dass man den Abschied be-
wusst erlebt und dafiir gibt es
sehr schone Rituale.

Wie wichtigist es denn,

Vorsorge zu treffen?

Da das einzig Sichere im Leben
der Tod ist, ist es gut, sich friih-
zeitig damit zu beschiftigen.
Ich finde, dass der Tod an
Schrecken verliert, je frither
man sich damit auseinander-
setzt. AuRerdem schafft das Be-
schiftigen mit dem Tod Dimen-
sionen fiir das eigene Leben.
Denn sie stecken den Ordner
mit allen Vorkehrungen in den
Schrank, das Geld fiir die Be-
stattung ist auf einem Treu-
handkonto und jetzt muss ich
einfach nicht mehr dran den-
ken (lacht). Mit plusminus 60
Jahren steht einfach fiir viele
die Vorsorgeplanung an. Von
der Patientenverfiigung, iiber
Vollmachten, bis hin zur Bestat-
tungsvorsorge. Wenn Angehd-
rige im Trauerfall zu uns kom-
men und nichts definiert ist,
dann kann es schwierig wer-
den. Selten haben die Hinter-
bliebenen ein und dieselbe
Meinung (schmunzelt).

Wenn Ehepaare zur Vorsor-
ge kommen, dann gibt es auch
oftmals sehr lustige Situationen
und es wird viel gelacht. Nicht
selten kommt es vor, dass der
eine iiberrascht ausruft: ,,Was,
sowas willst Du?“

Haben Sie denn die Weichen

zur Nachfolgeregelung schon
gestellt?

Wir haben unsere Tochter im-
mer dazu ermutigt, den berufli-
chen Weg zu gehen, der ihnen
zusagt. So entschied sich Caroli-
ne fiir Medizin und Laura fiir den
Einzelhandel. Ich bin sehr gliick-
lich dartiber, dass Laura als Han-
delsfachwirtin vor drei Jahren
ins Unternehmen kam. Mittler-
weile ist sie Bestattermeisterin
und bringt alles mit, um das Un-
ternehmen in die Zukunft zu fith-
ren. Ich bin sehr dankbar darii-
ber, dass wir mit den Bestatter-
meisterinnen Nadia Oberste-
Lehn und Lea Pansegrau in der
Geschiftsleitung hervorragend
aufgestellt sind. Dazu noch eine
Arztin in der Familie - mehr Vor-
sorge geht nicht.
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Planen una
strukturieren

Lea Pansegrau, Bestattermeisterin,
Mitglied der Geschaftsleitung, Prokuristin

eit 2014 bin ich als Bestattungsfachkraft
und seit einigen Jahren als Bestattermeis-
terin bei Weifs & Mozer, dem Tochterun-
ternehmen von Rilling & Partner in Jet-
tingen, titig. Ich begleite Trauernde in der wohl
schwierigsten Zeit, die man erleben kann - dem
Verlust eines lieben Menschen. Meine Tétigkeit
umfasst dabei die Beratung und Betreuung von An-
gehorigen, die Organisation und Planung der Trau-
erfeier und die Gestaltung von Zeitungsanzeigen
und Karten. Ebenso stehe ich fiir alle Fragen rund
um die eigene Bestattungsvorsorge und deren fi-
nanzieller Absicherung zur Verfiigung. Neben
meinen Hauptaufgaben kiimmere ich mich eben-
falls um das Qualititsmanagement, die Auszubil-
denden und das Rechnungswesen.

Als Prokuristin und Mitglied der Geschiftslei-
tung habe ich viele wichtige Aufgaben und weitere
Verantwortungsbereiche {ibernommen wie zum
Beispiel die Personalplanung. Meine grofite Her-
ausforderung ist es, jeden Tag aufs Neue zu planen
und strukturieren, den Uberblick zu behalten und
auch in stressigen Situationen einen kiihlen Kopf
zu bewahren.

Kein Tag gleicht dem anderen. Wir haben keine
zweite Chance, um eine Trauerfeier oder Beerdi-
gung zu wiederholen. Dieser Tag muss fehlerfrei
und nach den Wiinschen der Angehéorigen verlau-
fen. Da gehoren keine eigenen Probleme hin - wir
sind da, um der Familie in dieser schwierigen Zeit
zur Seite zu stehen.

Unser Tag besteht immer aus persdnlichen
Schicksalen anderer Menschen, diese sollte man
nicht zu nah an sich heranlassen und mit nach
Hause nehmen. Eine gewisse Distanz ist auch hier
sehr wichtig. Gespriche im Team untereinander
helfen und entlasten. Ich finde meinen Ausgleich
in meiner Familie und in der Natur.

Das erlebbar
Lebendige

Laura Hohn, Bestattermeisterin,
Mitglied der Geschaftsleitung, Prokuristin

enn man mich heute fragt, ob mir mein
alter Beruf fehlt, so kann ich das klar
verneinen. Nach jahrelanger Erfahrung
als Handelsfachwirtin auf unterschied-
lichen Positionen und Firmen im Einzelhandel bin
ich vor nunmehr drei Jahren Teil von Rilling & Part-
ner geworden. Neben der Chance, das viterliche Un-
ternehmen in einigen Jahren weiter fithren zu diir-
fen, war es auch die Suche nach einem mich erfiillen-
den Platz in der Berufswelt. Verbunden mit einem
Umzug und Neuanfang in einem Berufsfeld, das ich
bisher nur als Tochter kannte und heute als Bestat-
termeisterin. Meine Arbeit bedeutet mir sehr viel.

Betraut mit personellen Aufgaben, Beratertitig-
keiten, buchhalterischen und denen, die sich rund
um das Unternehmen drehen, gibt es in meinem All-
tag und meinen Rollen als Teil der Geschiftsleitung,
Beraterin und Prokuristin nie nichts zu tun. Und
wenn einmal vermeintlich Ruhe einkehrt, findet
man endlich die Zeit, sich um Verbesserungen, Inno-
vationen und neue Projekte zu kimmern.

Die Vielfalt, Vielschichtigkeit, das Bunte und bei
aller Trauer erlebbar Lebendige sowie die alles um-
gebende besondere Philosophie des Hauses machen
meinen Arbeitsplatz und meine Arbeit zu etwas sehr
Erflillendem und zu dem Platz, an dem ich glaube,
richtig aufgehoben zu sein.

Es gibt Tage, die nicht spurlos an einem vorbeizie-
hen, weil die Begegnung und Begleitung von Ange-
horigen und ihren Geschichten und Emotionen so
sehr bewegen, dass sie mich ldngere Zeit weiterbe-
gleiten. Ausgleich ist deshalb sehr wichtig, um zwar
nach wie vor empathisch und empfindsam zu sein,
aber auch weiterhin eine hilfreiche Stiitze und Be-
gleitung sein zu konnen.

Meine Ankerpunkte im Leben sind vor allem mei-
ne Familie, meine Hiindin Filou, Zeit in der Natur
und intensiver Lauf- und Fitnesssport.

Stets
flexibel sein

Nadia Oberste-Lehn,
Bestattermeisterin, Mitglied der
Geschaftsleitung, Prokuristin

Is Bestattungsfachkraft - und seit 2017 als

Bestattermeisterin - ist meine Hauptauf-

gabe die Beratung von Angehorigen im

Trauerfall sowie in der Bestattungsvorsor-
ge. Einen Trauerfall betreue ich in der Regel vom Be-
ratungsgespriach mit der Familie {iber die Organisati-
on und Durchfithrung der Trauerfeier bis zur Gestal-
tung der Danksagungsanzeige in der Zeitung. Im
Rahmen der Bestattungsvorsorge berate ich Perso-
nen, die inhaltlich und finanziell fiir ihre eigene Be-
stattung vorsorgen und so ihre Angehorigen entlas-
ten mochten. Seit meinem Start bei Rilling & Partner
im Jahr 2010 sind immer mehr Aufgaben und Verant-
wortungsbereiche dazugekommen - als Qualitits-
managementbeauftragte, Ausbilderin, Assistentin
und mittlerweile Mitglied der Geschiftsleitung.
Mich begeistert dieser iiberaus abwechslungsreiche
und spannende Beruf immer noch und weiterhin -
kein Tag ist wie der andere, langweilig wird es nie.
Dabei erlebe ich von Seiten der Familien viel Dank-
barkeit flir das, was ich tue. Auch wenn es aus meiner
Sicht vielleicht nur Kleinigkeiten sind - fiir die Hin-
terbliebenen sind es wichtige Trittsteine auf dem
Weg ihrer Trauer. Die grofite tigliche Herausforde-
rung fiir mich ist es dabei, auch in stressigen und un-
iibersichtlichen Situationen den Uberblick zu behal-
ten sowie besonnen zu reagieren. Meine Arbeit ist
meistens nur wenige Tage im Voraus planbar, hdufig
muss ich flexibel auf Situationen eingehen. Nur so
kann ich den trauernden Hinterbliebenen eine Stiit-
ze sein. Die Geschichten und Begebenheiten ge-
danklich nicht mit in den Feierabend zu nehmen, ist
mitunter nicht einfach - hier hilft mir meine Familie,
das Engagement in der Kirche und im Verein, um ab-
schalten zu konnen. Als Team kdnnen wir uns iiber
Erlebtes austauschen und dariiber sprechen - das ist
ebenfalls sehr entlastend.
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Vielfaltig

Ausbildung zur Bestattungsfachkraft

Mit groRer Freude gratulieren
wir Rilling & Partner herzlich
zum 100-jahrigen Bestehen
voller hervorragender
Leistungen und erfolgreicher
Zusammenarbeit!

en Beruf der Bestat-

tungsfachkraft kénnen

junge Menschen seit

dem Jahr 2003 erlernen
- die duale Ausbildung findet im
Betrieb und der Berufsschule
statt, erginzt durch {iberbetriebli-
che Lehrlingsunterweisungen im
Bundesausbildungszentrum der
Bestatter in Miinnerstadt. Nach
drei Jahren wird der Gesellenbrief
erlangt und alle Aufgaben rund
um die Bestattung konnen eigen-
stindig durchgefiihrt werden. Da-
zu gehort die Beratung der Ange-
horigen im Trauerfall, aber auch
in der Vorsorge, die Organisation
der Trauerfeier und Beisetzung
sowie die Abholung und Versor-
gung der Verstorbenen. Seine be-
sondere Prigung erhilt der Beruf
dadurch, dass er ein hohes Maf}
an Verantwortung fiir Menschen
- die Verstorbenen und Hinter-
bliebenen - verlangt. Empathie,
eine gute Ausdrucksform in Wort
und Schrift sowie Souverinitit
auch in uniibersichtlichen Situati-
onen gehoren zu den Eigenschaf-

ten, die angehende Auszubilden-
de mitbringen sollten.

Beim Bestattungsdienst Rilling
& Partner wird seit 2004 die Aus-
bildung angeboten - mittlerweile
haben schon 13 Auszubildende ih-
re Ausbildung dort erfolgreich ab-
geschlossen. Davon stehen zwei
der ehemaligen Auszubildenden
heute als Bestattermeisterinnen
im Unternehmen in Fithrungsver-
antwortung. Mit einer modernen
Ausstattung des Bestattungs-
dienstes sowie einer hohen Quali-
fikation der Ausbilderinnen und
Ausbilder kann eine hochwertige
Ausbildung in allen Bereichen der
Branche angeboten werden.

In Kooperation mit unserer
Tochterfirma, dem Bestat-
tungsdienst Weifs & Mozer in
Jettingen, Herrenberg und Na-
gold, wird auch das notwendige
Wissen und die Fertigkeiten
rund um das Thema Grabma-
chertechnik vermittelt.

Info www.bestatter.de/beruf/
aushildung/bestattungsfachkraft/

A
Seit 2004 wird bei Rilling & Partner ausgebildet.

Jonathan Grass
070719534064

7

\  /
fﬁﬂ/j Grabmale
. Kirsch & Grass

Blaihofstralie 127
72074 Tibiangen

infolgrabmale-kirsch.de
whanw. grabmale-kirsch.de

Wir gratulieren zum 100-jahrigen Jubildum und freuen uns auf
die weiterhin gute Zusammenarbeit mit Rilling & Partner!

=252
KREMA BONHOLZ

Im Bonholz 11
71277 Rutesheim
www.krema-bonholz.de
info@krema-bonholz.de

Zum 100-jahrigen
Ich bin fiir Sie da,

wenn ein Leben vergangen ist.
Rilling & Partner

alles Gute.
ANDREA SCHRICKER

TRAUERREDNERIN

Horber StraBe 2 - 71083 Herrenberg

Mobil 0151/15163939 - www.trauerrednerin-schricker.de

Danke fiir die gute
Zusammenarbeit!

" Tiibingen

Universitatsstadt

Bergfriedhof — Urnengemeinschaftsgrabstatten

Urnengemeinschaftsgrab-
statten seit 2004 auf dem
Tiibinger Bergfriedhof

- Erdgemeinschaftsgrabstatte
,Rosengarten” seit 2011

« Entpflichtung von der Grab-
pflege. Sitzbereiche laden
zum Verweilen ein.

So erreichen Sie uns:
Universitétsstadt Tlibingen
Friedhofswesen

Bergfriedhof 10, 72072 Tibingen

07071 204-1880
kst-friedhoefe@tuebingen.de

Wir gratulieren ganz herzlich
zum 100. Firmenjubilaum
und freuen uns auf weiterhin
gute Zusammenarbeit.

www.tuebingen.de/friedhoefe  <===

Jubil&um wiinsche ich
dem Bestattungsdienst

Bilder: © Universitatsstadt Tibingen
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Die Kopfe dahinter

Nachgefragt Die Arbeit in einem Bestatungsunternehmen ist nicht alltaglich, oder doch? Auf die
folgenden Fragen standen die Mitarbeitenden von Rilling & Partner Rede und Antwort: Was liebe ich
an meinem Job am meisten und was ist die grof3te Herausforderung im taglichen Geschaft?

/

>

NADIA OBERSTE-LEHN
Bestattermeisterin, Mitglied der
Geschaftsleitung, Prokuristin

)

Ich schéatze an meinem Beruf
die abwechslungsreichen Auf-
gaben und die Dankbarkeit,
die ich von Seiten der Trauer-
familie erlebe. Gleichzeitig ist
die grofle Vielfalt auch immer
eine Herausforderung - in
stressigen Situationen den
Uberblick zu behalten und be-
sonnen zu reagieren.

LEABOLL
Technische Mitarbeiterin

Esist schon zu sehen, dass aus
einem eigentlich traurigen
Anlass trotzdem eine schone
Erinnerung werden kann.

Die grofite Herausforderung
fiir mich ist es, die Abldufe so
zu koordinieren, dass die An-
gehorigen gar nicht merken,
wie viel Aufwand nétig ist, um
eine stilvolle Trauerfeier zu
organisieren.

AURORE LUQUE
Thanatopraktikerin

Meine Arbeit passiert im Hinter-
grund - ich versorge Verstorbe-
ne und konserviere sie auf
Wunsch auch fiir mehrere Tage.
Ich bin zufrieden, wenn Ange-
horige ein letztes Mal Abschied
nehmen kdnnen.

ELENI MALLIARIDOU
Auszubildende zur
Bestattungsfachkraft

An meinem Job liebe ich beson-
ders das Vertrauen, das man
von der Familie in so einer heik-
len Situation bekommt. Zudem
ist der Beruf sehr abwechs-
lungsreich und es kommt nie
dieselbe Sache zweimal vor. Die
grofte Herausforderung fiir
mich ist, auf alle individuellen
Wiinsche der Familie einzuge-
hen, daich ihnen immer alles
moglich machen mdchte. Das
ist manchmal schwierig, da man
auch eine gewisse Erfahrung
mitbringen muss.

ALEXANDER RUDI
Technischer Leiter,
Arbeitssicherheitsbeauftragter

Ich mag die Vielfiltigkeit mei-
nes Berufes, dass man nicht je-
den Tag das Gleiche macht.
Meine Aufgaben umfassen un-
ter anderem die Uberwachung,
Wartung und Pflege des Fuhr-
parks bei Rilling & Partner.
Aufserdem koordiniere und
strukturiere ich die Arbeitsab-
ldufe im technischen Bereich.
Es liegt mir sehr am Herzen, ei-
ne wiirdevolle Uberfithrung zu
gewihrleisten und fiir eine gute
Vorbereitung und Durchfiih-
rung der Aufbahrung und
Trauerfeier zu sorgen.

JOHANNES MULLER
Marketing, IT

Mich begeistern die abwechs-
lungsreiche Titigkeit, die
kurzen Entscheidungswege
und meine tollen Kolleginnen
und Kollegen! Das ganze
Team arbeitet Hand in Hand,
um Trauernde optimal zu be-
gleiten. Bestatter-Nachwuchs
suche ich via Online und Print
sowie bei Messen.

GABRIELE HAAR
Demenzfreundliche Beraterin,
Floristmeisterin

Ich schdtze es sehr, Menschen
in einer aufRergewdhnlichen
Situation begleiten und unter-
stiitzen zu kdnnen. Eine Her-
ausforderung ist es, die Ange-
hoérigen da abzuholen, wo sie
stehen und sie achtsam und
geduldig auf diesem Teil ihres
Weges zu begleiten.

ILLJAKAJIC
Bestatter

Mir macht der ganze Job Freu-
de, er ist vielseitig: Blumen
gieflen, Haus und Garten
pflegen, Uberfiihrungen -
viel unterwegs sein. Auch
mal in Norddeutschland
oder im Ausland, zum Bei-
spiel in Italien. In der Arbeit
ist es sehr aufgerdumt und
sauber, das mag ich sehr. Es
gibt fiir mich nichts Schwie-
riges - daich viele Jahre Er-
fahrung besitze.
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LAURA HOHN
Bestattermeisterin, Mitglied der
Geschaftsleitung, Prokuristin

Es sind die Begegnungen mit so
unterschiedlichen und vielfilti-
gen Menschen. Thnen Stiitze
und Begleitung sein zu kénnen,
wichtige Trauerprozesse posi-
tiv zu beeinflussen, mit Heraus-
forderungen zu wachsen, zu ler-
nen. Zu bewegen, mit- und wei-
terzugeben. Die Moglichkeit,
das Unternehmen auf vielfalti-
ge Weise mitzugestalten und zu
entwickeln.

Manchmal ist es schwer zu ak-
zeptieren, dass ein Tag nur eine
begrenzte Anzahl von Stunden
hat, in denen nicht alle Projekte
und Aufgaben geschafft werden
konnen und abends die Woh-
nungstiir hinter sich zu schlie-
fRen und das tdgliche Gesche-
hen und Erleben nicht mit hin-
einzunehmen.

FILOU

Seit neun Jahren begleite ich
meinen ,Menschen“ Laura auf
allen Reisen und Wegen durch
die Welt. Bei der Arbeit bin ich
am liebsten in einem meiner
im gesamten Haus verteilten
Korbchen unterwegs und freue
mich, bei Gesprichen auch nur
als stille Begleiterin dabei zu
sein. Das Team ist wie ein
kleines Rudel fiir mich.

N

|

LEONHARD GEIf3LER
Berater, Kulturbeauftragter,
Archdologe

Was mein Job ausmacht? Die
iiberaus unterschiedlichen Be-
gegnungen jede Woche, mit An-
gehorigen, die alle unterschied-
liche Bediirfnisse haben und die
auch fiir kleine wohlbedachte
Gesten sehr, sehr dankbar sind.
Die Wertschitzung durch die
Angehorigen ist ein grofRer Mo-
tivator und gerade auch die Tat-
sache, dass selbst kleine, aufRer-
halb des Bestattungskontextes
fast schon unscheinbare und
nichtige Arbeitsabldufe in unse-
rem Arbeitsfeld eine unheimli-
che Kraft entwickeln und letzt-
lich ein Trost fiir die Angehori-
gen sein konnen.

Die grofite Herausforderung ist,
die Zwischenttne wahrzuneh-
men, das was die Angehdrigen
meinen, aber nicht sagen kon-
nen oder wollen. Direkt danach
folgt eigentlich die gelegentliche
hohe Arbeitslast in Hochzeiten,
wenn viele Aufgaben - natiirlich
vollig berechtigt - in sehr kurzer
Zeit erfiillt werden miissen.

CELINA TOLLNER
Bestattungsfachkraft, Aushilderin,
Arbeitssicherheitsbeauftragte

Die Vielfalt meiner Titigkeit
liebe ich sehr. Wenn ich Fami-
lien von A bis Z begleite, kann
ich meine Fihigkeiten in der
Trauerbegleitung und Organi-
sation einsetzen und muss
nicht den ganzen Tag vor dem
Bildschirm kleben.

Schwer ist der Spagat zwischen
wletzten Wunsch erfiillen“ und
Machbarkeitspriifung. Wir
konnen Raum und Zeit geben,
leider keine Berge versetzen,
wenn es zum Beispiel die Biiro-
kratie nicht zulisst.

Internorm

e'ickmﬁh;m

Wir gratulieren Rilling & Partner
zum 100-jahrigen Jubildum und
wiinschen alles Gute fiir die Zukunft

Haustiren, Fenster u. Rollladen
72108 Rottenburg - Tel. 07472 - 1601-0

www.hess-internorm.de

e L= s Zum 100jchrigen
PR = v ¥y die besten Wiinsche von
T '

- e 3
100 Jahre voller Engagement
und Wertschatzung
~ an der Seite Ihrer Klienten!

Hierzu meinen herzlichen
Gliickwunsch dem Team

‘W www.papierurnen.de
von Rilling & Partner und

vielen Dank fiir die wertvolle Mit herzlichem Dank fur die
Zusammenarbeit! langjéhrige, immer freundliche
Elisabeth Ahrensberg und faire Zusammenarbeit!

www.dierednerin.de Ulla Maier

Wir begliickwiinschen den
Bestattungsdienst Rilling & Partner
zu ihrem bedeutenden 100-jihrigen Jubildum.

Eine innovative und kreative
Weiterentwicklung iiber die Jahrzehnte
zeichnet den Bestattungsdienst aus.

Wir freuen uns tiber die jahrelange
vertrauensvolle Zusammenarbeit und
wiinschen der Familie Hohn mit ihrem
Team weiterhin alles Gute.

regional - nachhaltig - vielfaltig
.... wo echte Handarbeit noch zihlt.

ertneretr & Fl oriskkk

STEPHAN

5241940 —e

www.blumen-stephan.de Telefon 07071 - 7 28 30
WeinbergstraBe 100 - 72072 Tubingen - Derendingen
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100 Jahre - i

heI‘Z"Chen Landgasthaus

Gliickwuns¢ ER L
WALDHAUSER HOF

Gerne sorgen wir fiir das leibliche Wohl bei Trauerfeiern.
Auf Voranfrage auch auBBerhalb der 6ffnungszeiten:
Mi-Fr von 15-22 Uhr, Sa von 12-22 Uhr und So von 12-21 Uhr.

Familie Hans-Peter Horn - Waldhausen 9 - 72076 TU-Waldhausen - Tel. 07071-650750
info@waldhaeuser-hof.de - www.waldhaeuser-hof.de

Herzlichen Gliickwunsch zum
100-jihrigen Jubilium und
weiterhin viel Erfolg!

Conrad Braun & Sohn GmbH _\1
Sargmanufaktur - Spaichingen \C.E

Lualitatssarge

ius eigener Hcrstellunc

lividuel| umweltbe

Wir gra’cu[ieren zum 1oo—jéihrigen Bestehen!

Danke ﬁir die gute Zusammenarbeit, auf die wir uns auch in Zukunﬁ ﬁ'euen.

lhr Lieferant flr

Sérge und Urnen

aus deutschem Holz im
Schwarzwald hergestellt.

www.palabres.de Termin nach Vereinbarung

Handwerkerpark 1 72070 Tibingen Tel. 07071 705 7350

(MIESEN

BESTATTUNGSDIENST TUBINGEN
RILLING & PARTNER GMBH
wecht hevzlich zwum
/00 ~éifvugen Jubddiun
C. Miesen GmbH & Co. KG Tel: 07164 /9031910

Jurastrafie 22 bestattungswagen@miesen.de
73105 Dirnau W miesen.de

Einzigartig
in der Region

Haus des Ubergangs — ein Ort der
Begegnung und des Verabschiedens.

inzigartig in der Region bietet

das Haus des Ubergangs ei-

nen Ort der Begegnung und

des Verabschiedens fiir Men-

schen aller Glaubensrichtun-
gen oder Weltanschauungen. Die Archi-
tektur und Atmosphire sucht ihresglei-
chen. Ein Kunstobjekt aus Glas an der
Aufenseite des Hauses geleitet den Be-
sucher zum Eingang. Das Werk des Heil-
bronner Kiinstlers Raphael Seitz zeigt
das Auf- und Zugehen einer Bliite. Uber
Trittsteine queren die Besucher eine
Teichanlage und betreten das als Halb-
rund angelegte Gebiude.

Das Foyer mit Zugang zum Aufbah-
rungsraum geht tiber in die gen Osten mit
einer Glasfront gedffneten runden Apsis.

Diese Offnung wird zum Trauer-
raum hin abgeschirmt durch eine
iiber dem Boden schwebende Sicht-
betonwand, die das Flachdach an ei-
nem Oberlicht durchbricht und ober-
halb des Daches zwei Meter weit in
den Himmel ragt. Im Raum selbst un-
terbricht diese Wand das Rund der
Apsis. Vor der Wand wird der Sarg
aufgestellt. Im Halbkreis stehen 60
Stithle dem Sarg zugewandt.

Das Oberlicht, der Ausgang zum
Himmel, ist kiinstlerisch mit Glas ge-
staltet, so dass das einfallende Son-
nenlicht farbige Reflexe im Tagesver-
lauf zunichst auf den Boden wirft.
Das noch unklare Bild wandert mit
der Sonne zur Wand und dann an der
Wand nach oben. Es entsteht eine
aufgehende Bliite. Kurz bevor die
Sonne das Fenster nicht mehr be-
rithrt, entsteht augenscheinlich ein
Schmetterling. Das Bild einer Ver-
wandlung.

Im Raum stehend, erscheinen die
Winde links und rechts des Betrach-
ters wie Hinde, die sich um ihn hiil-
len, beschiitzend und Halt gebend.
Ein Lichtband, welches diese Winde
zum Dach hinfiihrt, verstirkt diesen
Eindruck und lisst den Blick ein we-
nig zum Himmel schweifen. Hier be-
grenzt das {iberstehende Dach jedoch
den Blick. Noch ist nicht sichtbar,
wohin die Reise geht.

Der Boden, Parkett aus amerikani-
scher Roteiche, gibt dem Raum die Bo-
denhaftung und eine warme Atmosphire.

Der grofiziigige, im Siidwesten ge-
legene Aufbahrungsraum ist von in-
nen und aufen zuginglich, auch hier
schaffen farbige Lichteffekte im Zu-

sammenspiel mit der Sonne eine be-
sondere Atmosphire.

Ein Raum zum Riickzug steht Red-
nern und Geistlichen zur Verfiigung.
Dort ist auch die komplette Technik
untergebracht. Von aufien betrachtet
wirkt das Gebdude wie eine Arche,
ein Schiff, das neuen Ufern entgegen
geht, umgeben von Wasser und einem
griinen Glirtel.

Unterschiedliche
Gestaltungsmoglichkeiten

Auf Wunsch bekommen Trauernde
fiir die Zeit der Aufbahrung einen
Schliissel und haben somit jederzeit
Zugang zu ihrem verstorbenen Ange-
horigen. Trauernde haben hier alle
Moglichkeiten der Gestaltung - mit
Kunst, Blumen und Bildern das Leben
des Verstorbenen zu wiirdigen. Auch
ein Kerzenschiff steht fiir ein Ab-
schiedsritual nach oder wihrend der
Trauerfeier bereit. Fiir die musikali-
sche Gestaltung stehen eine Pfeifen-
orgel, ein Bechstein Klavier und eine
Musikanlage zur Verfiigung.

Per Livestream kann die Feier ins
Internet iibertragen oder auch auf Vi-
deo aufgenommen werden.

Auch fiir die Bemalung eines Sarges
durch die Angehorigen im Vorfeld ei-
ner Verabschiedung wird das Haus
des Ubergangs genutzt.

Der Umgang mit dem Tod

Bis zu fiinf Mal im Jahr finden hier
kulturelle Veranstaltungen verschie-
dener Art wie zum Beispiel Kaba-
rett-Abende statt. Das Unternehmen
mochte hiermit bewusst die Schwelle
senken, sich mit dem Ort und der
Thematik auseinanderzusetzen und
mit ihm auf unbeschwerte Weise in
Kontakt zu treten.

Im Haus des Ubergangs besteht
auch die Moglichkeit, tiber Sterben,
Tod und Trauer zu reden. Unter die-
ser Uberschrift sind interessierte
Gruppen wie Kirchengemeinden,
Seelsorger, Palliative Care-Gruppen,
Hebammen, Hospizdienste, junge
Menschen im Freiwilligen Sozialen
Jahr, Schulklassen und Konfirman-
dengruppen eingeladen. Im Gesprich
und Austausch miteinander sieht das
Unternehmen die Chance, die The-
men Tod und Trauer der Bedeutung
zuzufiihren, die sie verdienen. Trauer
muss gesellschaftsfihig sein.
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Uber Trittsteine queren

die Besucher eine

Teichanlage und betreten
. dasals Halbrund

~angelegte Gebaude.

Unten: Ein Kunstobjekt
aus Glas an der
AufBenseite des Hauses

geleitet den Besucher
zum Eingang.

Im Trauer-
raum stehen
im Halbkreis
aufgestellt
60 Stuhle
dem Sarg
zugewandt.

P
W TN
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Wasserspiele im AuBenbereich
und wundervolle Lichspiele im
Innern des Hauses des
Ubergangs schaffen eine
einzigartige und sehr
ansprechende Atmosphare.

. 1
johannes maier in
Ausbau und Fassade GmbH

Handwerkerpark 13 | 72070 Tibingen | Tel.: 07071 440800
jm-info@jm-stuckateur.de | www.jm-stuckateur.de

Herzlichen Gliickwunsch zum Jubildum!

Ihr Partner zum Thema Vorsorge

Edmund Tillisch qé

Versicherungs- und Finanzvermittiungen

Versicherungskaufmann Mehrfachagentur
Am Heilbrunnen 87, 72766 Reutlingen
Telefon 07121-948748-0
verfinanz@t-online.de, www.verfinanz.com

Einer unserer Partner zur Sterbevorsorge ist die ;II;:LV 7877

Wilhelm Pfelfe

No’rurs’relnsogewerk
Steinmetzbetrieb

Marmorsimse - Treppenbau
Grabdenkmale - Jura Marmor
Natursteinmauerwerke
Tisch- u. Kuchenarbeltsploﬂen

7@

* HolderlinstraBe 18
72411 Bodelshausen
Telefon 0747171315
Telefax 0747172780

7 A

GRABMALE KIRSCHMANN

Natursteinarbeiten aus Meisterhand

Herzlichen Gliickwunsch
zum 100. Firmenjubilium

Individuelle Grabmalgestaltung.
Anregungen finden Sie auf iiber 1.000 m>.

Thomas Kirschmann - in der Ladestrafse 4 in 71093 Weil im Schonbuch
sowie am Bergfriedhof 4 in 72072 Tiibingen
\_ Telefon 07157 62369 - www.kirschmann-steingestaltung.de )

Herzlichen Glickwunsch zum 100-jahrigen!
n E  K5rosserie- und

I OFIaL= Lackierfachbetrieb
Soforthilfe bei
Hagel-, Sturm-
und Glasschaden.

Schnell, unkompliziert
und professionell.

info@traumlackierung.de - www.traumlackierung.de

Zeppelinstral3e 46 - 72119 Ammerbuch
Telefon 07073 916703 - Telefax 07073 916704
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Im Café Inspiration finden bis zu 60 Personen Platz.

Florale Schonheit: Mit viel Liebe und einem Handchen fir schéne
Dekorationen sind die Tische im Café geschmuckt.

An der Wand des Cafés hangt Glaskunst nach Aquarellen
der Tubinger Kunstlerin Ursula Huth.

Weit mehr
als nur
ein Cafe

Café Inspiration Ein schoner Ort fur
ein individuelles Zusammensein bei einem

gemeinsamen Essen,

bei Gesprachen

und Erinnerungen nach der Trauerfeier.

m Dezember 2019 eroff-
nete das Ehepaar Gudrun
und Markus Hohn das
»,Café Inspiration“. Ur-
spriinglich sollte ein er-
fahrener Gastronom die Lei-
tung des Cafés {ibernehmen,
doch dieser {iberlegte es sich
kurzfristig anders und sagte ab.
,, Wir haben im Vorfeld von ihm
aber einiges gelernt, was es
heifdt, ein Café zu fithren“, so
Gudrun Hohn. ,,Ich bin schlief3-
lich eingesprungen und habe
die Leitung iibernommen®, er-
zahlt die gebiirtige Backnange-
rin, die selbstindig als Fami-
lien- und Paartherapeutin ar-
beitet. ,,Das war dann mein drit-
tes Standbein, weil ich auch
noch in der Kinderklink titig
war*, fiigt sie hinzu.

Doch dann kam Corona:
,Nichtsahnend eroffneten wir
im Dezember das Café. Ich
dachte, jetzt fangen wir an.
Doch dann kam alles anders.
Wir konnten das neu gefundene
Team leider nicht halten. Es war
ein bittersiiRer Anfang. Wih-
rend der Pandemie haben wir
uns streng an die Regeln gehal-
ten, was nicht immer einfach
war, aber zum Gliick haben alle
mitgemacht.“

Als die Lage stabiler war, ver-
grofierte sich das Team wieder.
Aktuell besteht es aus vier Mit-
arbeiterinnen um  Gudrun
Hohn, fiir die die Chefin nur lo-
bende Worte hat: ,,Sie haben al-
le viel Lebenserfahrung und
sind einfach Gold wert.“

Der Gedanke hinter
dem Gedenkkaffee

,Wir mochten den Angehorigen
und Trauergisten nach der Trau-
erfeier einen Raum bieten, in
dem sie unter sich sind und sich
iiber Erinnerungen aus dem Le-
ben des Verstorbenen austau-
schen konnen. So etwas ist in un-
serer Region einmalig®, erklart
Gudrun Hohn. ,Die Menschen

diirfen sich fallen lassen®, betont
sie. ,Jedes Café ist anders, denn
Trauer ist individuell. Es ist
spannend, was hier passiert. Hier
darf alles sein - jeder darf so sein,
wie er ist. Wir mochten einen
Ubergang fiir den Trauernden in
das Leben ohne den Verstorbe-
nen schaffen.“

, Wir schaffen
es, Professio-
nalitit mit Distanz
und Fiirsorge zu
verbinden.

Gudrun Hohn, Sozialpadagogin
B.A., Systemische Paar- und
Familientherapeutin, Hebamme

Dabei gehe das Team objektiv
und neutral vor. Wichtig sei der
Fiirsorgegedanke sowie ein zu-
riickhaltendes und erkennendes
Handeln. Das Café Inspiration
ist weit mehr, als man mit einem
gewOhnlichen Café verbindet.
Es ist ein Ort, an dem zusammen
gegessen wird, es darf gelacht
und geweint werden. Ein Ort, an
dem Familienbande neu ge-
kniipft und neue Netzwerke ent-
stehen konnen.

Das Café bietet Platz fiir bis
zu 60 Personen, gerne kann bei
gutem Wetter der ansprechende
Garten mit Loungemdbeln und
Stehtischen sowie Schaukeltie-
ren fiir Kinder genutzt werden.

Uralte Tradition

Das gemeinsame Essen und das
Beisammensein nach einer Be-
stattung haben eine lange Traditi-
on und eine grof’e Bedeutung. Da
die Verwandtschaft oft einen lan-
gen und anstrengenden Anreise-
weg hinter sich hatte, musste sie
nach der Ankunft verkostigt wer-
den. Das ist bis heute so geblie-
ben, obwohl grofie Entfernungen
in der modernen Zeit nicht mehr
so eine grofde Rolle spielen.
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, Wir bieten vom klassischen
Hefezopf bis hin zu mehrgingi-
gen Meniis alles. So kann es
auch die Lieblingsspeise des
Verstorbenen sein“, sagt Gud-
run Hohn. Die Speisen werden
von unterschiedlichen Cate-
ringfirmen aus der Region ge-
liefert. Wenn vom Essen etwas
iibrig bleibt, darf es gerne mit-
genommen werden: ,,Wir ver-
packen alles oder es wird in
mitgebrachten  Behiltnissen
verteilt.”

Vieles ist mdglich

Hinsichtlich der Gestaltung des
Cafés ist vieles denkbar: ob es
das gemeinsame Anschauen
von Fotos, eine digitale Bilder-
show, ein Schnapsritual, ein
Sektempfang oder gemeinsa-
mes Singen und Tanzen ist.
Beeindruckt hat Gudrun
Hohn zum Beispiel eine Vor-
stellungsrunde aller anwe-
senden Giste. ,Jede Person
am Tisch hatte ihre personli-
che Geschichte erzihlt, die
sie mit dem Verstorbenen
verbunden hat. Das hilft sehr,
wenn sich die Trauernden
untereinander nicht so gut
kennen*, erinnert sie sich.

Bestattungsdienst

WIR
GRATULIEREN
ZUM

FIRMENJUBILAUM!

PMDeSIGN

KREATIV & KOMPETENT

pmdesign-online.de | aufkleber-printer.de

Bei gutem Wetter kann der
Garten mit Loungemobeln
und Stehtischen sowie
Schaukeltieren fur Kinder
genutzt werden.

DAS TEAM

Abschied und Neubeginn

,»WIir richten unser Augenmerk
auf das Gegeniiber. Das fingt
beispielsweise damit an, dass
wir den Gisten die Garderobe
abnehmen und Speisen wie Ge-
tranke am Tisch servieren®, er-
klart Gudrun Hohn den Ablauf.

Die Menschen sollen sich
wohl fiithlen und dafiir ist eine
angenehme Atmosphire wich-
tig. ,,Der respektvolle Umgang
miteinander ist die Grundvor-
aussetzung. Es gibt kein Falsch
oder Richtig, wie man trauert.
Wir lassen das Gegendiiber sein,
sind aber da, wenn wir ge-
braucht werden“, so Hohn.
, Wir schaffen es, Professionali-
tit mit Distanz und Fiirsorge zu
vereinbaren.“

Das Konzept geht auf, denn
Gudrun H6hn und ihr Team ha-
ben bisher nur lobende Worte
fiir ihr Café bekommen.

o,Nach dem Gedenkkaffee
sind wir erschopft, aber auch
gliicklich, dass wir den Gésten
ein wohltuendes Umfeld fiir
den Abschied vom Verstorbe-
nen ermdglicht haben. Jetzt
konnen sie gestirkter die vor
ihnen liegende Wegstrecke ge-
hen“, sagt sie lichelnd.

Monika Braun

Marika Kollinger

Dorothea Kleinmann

JM@
HolzLand Wirwiinschen
—— unserem Nachbarn

Tub’nge" alles Gute H O L Z|B A U

Holzfachmarkt West Zum FRIEDRICH SCHMID

- 100-jahrigen Friedrich Schmid Holzbau GmbH

Handwerkerpark 17 - 72070 Tiibingen - I Handwerkerpark 15 - 72070 Tiibingen
Tel. 07071/539 200 Jubilaum! Telefon 07071-4077-0
Mo - Fr 8.00 - 17.30 Uhr, Sa 9.00 - 13.00 Uhr www.friedrich-schmid-holzbau.de
www.holzland-tuebingen.de info@friedrich-schmid-holzbau.de

Die Trauerrede

Karin Raeth
DoblerstraBe 29
72074 Tubingen

T.. 07071/9939854
M.: 0176 /61813458

mail@dietrauerrede.com
www.dietrauerrede.com

Vorbereiten und
gestalten von
Trauerfeiern und
Bestattungen

Alles Gute zum 100. Firmenjubildum und
Mterhin gute Zusammenarbeit
Gartenpflege Birkert

Susanne Biirkert Dipl.Ing. Gartenbau (FH)
FFL-Zertifizierte Baumkontrolle

Paul-Loffler-Weg 17 - 72070 Tiibingen
Telefon 07071-23764-Fax 07071-25361 18- Mobil 017 1-5458384
gartenpflege-buerkert@t-online.de - www.gartenpflege-buerkert.de

,von Anfang an begleitet die
Kreissparkasse das Unternehmen
Rilling & Partner. Ich freue mich
sehr liber diese bemerkenswerte
Zusammenarbeit mit grofSem
Vertrauen. Wir werden sie gerne

weiterfiihren, auf bewdhrten und
aufinnovativen Wegen.“

Eckhard R. Kurz, Unternehmenskundenberater

(]
5 Kreissparkasse
Tubingen

KFiMetzgereiEgeler % @ammertaeler_metzgerei_egeler

... SCHAU MAL REIN:
#VORBESTELL-APP
#WEBSHOP
#ABHOLBOXEN

e
Altinger Str. 10 R '@‘
72119 Ammerbuch-Reusten AMMERTALER %
Telefon: 07073-7256 METZGEREI EGELER
info@metzgerei-egeler.de Fisok. & Vosthibiar




12 Out of Africa

ANZEIGE

Ein Grundrauschen bleibt

Gudrun und Markus Hohn haben viele Jahre in Afrika gelebt. Ein Sehnsuchtsort?

n der FAZ las Markus H6hn

eine Anzeige des Deut-

schen Entwicklungsdiens-

tes (DED). Das war Anfang

der 90er-Jahre. Markus
Ho6hn und seine Frau Gudrun wa-
ren beide 26 und Tochter Caroline
gerade mal zwei. Kurzerhand sind
die beiden Backnanger also nach
Berlin gereist, denn dort waren
die Vorstellungstage, bei denen
man auf Herz und Niere fiir den
Job als Entwicklungshelfer ge-
priift wurde. Das ,,Go“ kam kurze
Zeit spiter und alsbald waren die
Koffer gepackt.

Erste Station: Westafrika

Zuerst kam die junge Familie ins
franzdsischsprachige Bénin in
Westafrika, nachdem sie einen
zweimonatigen Franzgosischkurs
in Berlin absolviert hatten und
viel {iber das landestypische
Verhalten gelernt hatten. Nach
zwei Monaten in Cotonou ging’s
ab in den Busch. ,,Das war schon
alles sehr abenteuerlich, da es ja
noch keine Handys gab®, erzéhlt
Markus Hohn.

Der gelernte Gartenbautech-
niker H6hn wurde fiir verschie-
dene Erndhrungsprojekte einge-
setzt, fiir Infrastrukturprojekte,
aber auch in einer Baumschule
und im Gemiisebau. Gudrun
Ho6hn, die aus dem medizini-
schen Bereich kommt, war in Sa-
chen Empfiangnisverhiitung und
Erndhrungsberatung unterwegs.

Made in Africa

1993 kam die zweite Tochter
Laura beim Heimaturlaub in
Deutschland zur Welt. Doch
schon zehn Tage nach der Ge-

»Nach drei Jahren kam der
Erfolg®, freut sich Hohn. Nach
seiner Fortbildung zum Trauer-
begleiter bei Ruthmarijke Sme-
ding hatte er ein profundes Wis-

! sen um Trauer und vor allem ei-

ne Vision fiir das Unternehmen
im Handwerkerpark.
Das sogenannte Gezeitenmo-

& decll der Trauer, das der Lehre

Weit weg von der Zivilisation, aber mit dem Luxus eines eigenen
Trinkwasserbrunnens, lebten die Hohns von 1992 bis 1995 in diesem
Hauschen in einem Dorf namens Kidaroukpérou im Norden Bénins.

burt ging es wieder zuriick
nach Afrika. Zu dem Zeitpunkt
sprach Tochter Caroline be-
reits die Dorfsprache, danach
lernte sie Franzosisch. Weil
der Tag nahte, an dem die
Tochter eingeschult werden
sollte, ging die junge Familie
1995 wieder zuriick nach
Deutschland. ,Doch ehrlich
gesagt war von Anfang an klar,
dass wir wieder nach Afrika
zuriick wollten“, so Hohn. Und
so kam es dann auch. 1997 sind
die Hohns nach Ruanda gegan-
gen. ,Die Grundschule konnte
meine Frau im Homeschooling
mit der Deutschen Fernschule gut
iiberbriicken“, sagt Hohn. Uber
den Deutschen Entwicklungs-
dienst lernte Markus H6hn 1997
in Butare den Tiibinger Armin
Kehrer kennen. Die Hohns zogen
dann jedoch weiter und waren
von 1998 bis 2000 noch in Togo im
Einsatz, bevor die ,hShere Schu-
le“ fiir die grofe Tochter winkte.

Bonjour Tiibingen

Dadurch, dass Gudrun Hohn
eine Ausbildung als Hebamme
anschliefRen wollte, fiel die
Wahl auf die Hebammenschu-
le in Tilibingen. Markus Hohn
liebdugelte mit einem Job in
Frankreich. Doch dann traf er
sich mit seinem ehemaligen
Entwicklungshelfer-Kollegen
Kehrer, der seit 1997 neben
Karl Kehrer und Frieder Kress
Gesellschafter bei Rilling &
Partner war. Kehrer bot ihm
an, im Tiibinger Unternehmen
anzufangen.

,Die Idee gefiel mir. Auch,
die Menschen dort abzuholen,
wo sie mit ihrer Trauer ste-
hen“, so Hohn. Alsbald bezog
er seine Dienstwohnung im
Rilling & Partner-Komplex im
Handwerkerpark. Gemeinsam
verwirklichten Ho6hn und
Kehrer viele Projekte und ent-
wickelten tolle Ideen im Um-
gang mit Trauernden.

WIR GRATULIEREN HERZLICH ZUM

Folgt uns, um keine
Neuigkeiten zu verpassen!

GUTE ZUSAMMENARBEIT.

AUF EINE WEITERHIN

KIREIBOLD

Nauklerstr. 55 | 72074 Tubingen
www.blumen-reibold.de

REIBOLD's
BLUMEN-BUTLER
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Ab sofort auch pejm Sie!

Bergfriedhof Tibingen,

Smedings zugrunde liegt, hat
Markus Hohn sehr geprigt und
ihn gleichermafien inspiriert. In
dieser Zeit entschlossen die bei-
den Geschiftsfithrer, das heute
nicht mehr wegzudenkende
»Haus des Ubergangs“ zu bauen.
Auch das Wasserspiel davor ist
wohl {iberlegt und angelehnt an
einen Leitsatz Smedings ,Das
Loch, in das ich fiel, wurde zur
Quelle, aus der ich lebe.“ Das
Oberlicht im Haus des Uber-
gangs ist hochste Glaskunst. Die
Bliite in Regenbogenfarben wird
je nach Lichteinfall zum schénen
bunten Schmetterling. ,,Wir hat-
ten schon sehr konkrete Ideen
und Gedanken, um alles stetig
ein wenig besser zu machen®, so
Hohn. Nach 16 Jahren sehr konst-
ruktiver Zusammenarbeit ist Ar-
min Kehrer 2017 aus dem Unter-
nehmen ausgeschieden

Afrikanische Traditionen

Waihrend seiner Zeit in Ruan-
da war Markus H6hn stark mit
dem Tod konfrontiert. Im Ap-
ril 1994 begann in Ruanda der
Volkermord an der Tutsi-Min-
derheit: Innerhalb weniger
Wochen t6teten radikale Hutu
mehr als 800 000 Tutsi. ,Es
gab sogenannte Gebeinhiuser
dort, das war schon sehr bru-

tal. Wir haben uns oft gefragt,
wie man imstande ist, sich ge-
genseitig so etwas anzutun®, so
ein nachdenklicher H6hn.
Dann wiederum die Lebens-
lust in Westafrika. ,Die Men-
schen dort leben und sterben in
Gemeinschaft. Und sie leben be-
wusst im Hier und Jetzt. Manch-
mal wissen sie nicht, ob aus dem
Brunnen in ihrem Dorf morgen

noch Wasser kommt*, so Hohn.
, Wenn man

sich wohl
gefiihlt hat, lasst
man einen Teil
seiner Seele zurick.
Markus Hohn

Die Zeit in Afrika habe ihn
die Wertschitzung fiir jeden
neuen Tag gelehrt, so Hohn.
Und vor allem den Respekt fiir
das Gegeniiber. ,,Ich habe so ein
Grundrauschen aus Afrika mit-
gebracht, das in meine tégliche
Arbeit einflieft“, so Hohn. Die-
ses Grundrauschen ist auch er-
kennbar, wenn sein Handy klin-
gelt - es konnten afrikanische
Trommeln sein.

Die Hohns haben viele Ur-
laube in den letzten Jahren in
Afrika verbracht und auch ihre
Silberhochzeit dort gefeiert. Ob
es im Ruhestand wohl wieder
zurilick nach Afrika geht? Mar-
kus Hohn lacht und ist sich zu-
mindest in einem sicher: ,,Das
kalte Winterhalbjahr verbrin-
gen wir hochstwahrscheinlich
nicht in Deutschland.”

Garten-ldeen nach MaB

NV
S _Haar
QD Garten und

Herzlichen
Gliickwunsch
zum 100-jahrigen
Jubildum.

Profitieren Sie von unserer Erfahrung und lassen Sie sich von
uns beraten! Wir méchten gerne ihr zuverlassiger Partner sein.

Inh. Wolf Haar

Am Ziegelacker 9

72074 Tubingen-Pfrondorf
Telefon (07071)81959
info@haar-gartengestaltung.de

| www.tagblatt.de
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Emotionale
Erinnerung

Von Schmuck bis Skulpturen
— es ist vieles moglich.

ie Formen des Erin-
nerns und Gedenkens
sind so vielfiltig und
individuell wie die
Trauernden auch. Sie beginnen
schon bei den Ritualen rund um
die Trauerfeier, bei denen fiir
den Verstorbenen als letzter
Abschiedsgruf eine Kerze an-
geziindet wird oder Blumen am
Sarg abgelegt werden. Jede
Trauerfamilie bekommt im Be-
ratungsgesprach bei Rilling &
Partner die Gelegenheit, eine
eigene Erinnerungskerze fiir
den Verstorbenen anzuziinden.
Auch nach der Bestattung bleibt
der Verstorbene prisent, indem
ein Bild aufgestellt wird, eine
Kerze angeziindet wird oder
personliche Gegenstinde wie
der Ehering oder eine Haarlo-
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cke aufbewahrt werden - hier-
fiir bietet der Bestattungsdienst
schon gestaltete Aufbewah-
rungsmoglichkeiten und Erin-
nerungslichter an. Eine beson-
dere Moglichkeit bietet
Schmuck, der den Fingerab-
druck des Verstorbenen trigt
oder der eine kleine Kammer
fiir eine symbolische Menge
Asche verbirgt. Neben dem Fin-
gerabdruck kann auch ein Ab-
druck der Hand oder des Ge-
sichts - eine so genannte Toten-
maske - ein sehr plastisches Er-
innerungsstiick sein. Aus der
Asche konnen Skulpturen aus
Glas gefertig werden; aus Haaren
und Asche kann ein kiinstlicher
Diamant oder Edelstein gefertigt
werden - Erinnerungsstiicke fiir
die Ewigkeit.

Ein sehr plasti-
sches Erinne-
rungsstuck ist

RILLING & PARTNER
HERZLICHEN GLUCKWUNSCH!

Freude wird groRer, wenn man sie teilt.
Feiern Sie gleich mit: Jetzt zur Top-Kranken-
kasse wechseln und von liber 70 Zusatzleis-
tungen profitieren! Mehr Infos unter
ikk-classic.de

@Kclassic

Wir gratulieren dem Bestattungsdienst
Rilling & Partner zum 100-jahrigen Bestehen und
bedanken uns fur die gute Zusammenarbeit!

Beispiel
anmAbZ'rSupcli @ Weitere Informationen zu FriedWald:
der Hand. Tel. 06155 848-100 oder unter
© Schéneberg www.friedwald.de

- S

Glickwunsch zum Jubilaum!
Danke, dass wir am Umbau
mitwirken durften.

S. u. K. Kellhammer
Dipl.-Ing. Freie Architekten

72076 Tibingen; Waldhauser Str. 41
www.architekten-kellhammer.de

www.maler-reutter.de

REUTTER

¥

Ein besondefer GruR

Glasskulpturen mit Asche sind eine
bleibende Erinnerung an Verstorbene.
Bilder: © Sternspuren

zum 100-jahrigen Jubilaum!
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So stellte sich
die Lazarett-
gasse Ende
des 19. bezie-
hungsweise

zu Beginn des
20. Jahrhun-
derts dar.

Bild: Gebr. Metz

Ein weiteres
historisches Bild der
Tubinger Lazarett-
gassse von 1902

als Postkarte.

Bild: Stadtarchiv
Tiibingen
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) A ) Oben: Sarge
Erstes ,Sarglager” in der Einweihung des Hauses " aus verschie-
Lazarettgasse 19: Es wird des Ubergangs 2006. denen Holzern

_ 7™inden 80ern umgebaut.

und ein zwei-
Bild: Wolfgang Bayer

radriger Karren
fur den Trans-
port der Sarge,
== leut'schin-

4 der“ genannt,

L standen einst
in den Raum-
lichkeiten der
Lazarettgasse.
| Bild: Manfred

Bayer

- 2019 wurde

i das Café
& Inspirationim
4 Handwerker-
~ park 5 eroff-
= net: Ein Ort der
Begegnung
und des Ver-
abschiedens.

In den 1950er-
und 1960er-
Jahren geho-
ren Leichen-
wagen zum
Bild der Laza-
rettgasse.
Bild: Stadtar-
chiv Tubingen

1999: Neubau des heutigen
Unternehmenssitzes von
Rilling & Partnerim
Handwerkerpark in TUbingen.
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Kinder, wie die Zeit vergeht

Lazarettgasse 19 - von der Sargverkaufsstelle der Tubinger Schreinermeister zum
Bestattungsdienst Tubingen Rilling & Partner. Stationen einer Entwicklung.

ass Schreiner Sirge

herstellten, mag ja

hinldnglich bekannt

sein. Bei genauerer

Betrachtung des Na-
mens fillt auf, dass das ,,Schreine
machen®, also die Sargherstel-
lung Namensgeber der Zunft
wurde.

Sarglager in der
Lazarettgasse

Keine Ausnahme machten da
auch die Tiibinger Schreiner-
meister, deren 19 sich im Jahr
1923 zusammenschliefRen, um
gemeinsam den Sargverkauf zu
organisieren. Zunichst als ,,Ar-
beitsgemeinschaft fiir Sargliefe-
rung”, spiter wird die ,Sargver-
kaufsstelle der Tiibinger Schrei-
nermeister” mit einem gemein-
samen Sarglager in der Lazarett-
gasse 19 gegriindet, das Haus
1939 erworben (Bild 1+2). Dort
werden die Sirge vollends aus-
gestattet, Hobelspine, spiter
Holzwolle, bilden die Unterlage,
dariiber wird ein Leintuch ge-
spannt.

Mit dem ,Leut’schinder®,
(Bild 3) einem zweirddrigen
Karren, der heute noch be-
wundert werden kann, spiter
mit einem Autoanhinger, wer-
den die Sirge von der Laza-
rettgasse zur Pathologie ge-
bracht. Auch die Sargausstat-
tung, wie Sterbetalar, Decke
und Kissen zur wiirdigen Auf-
bahrung gehdren dazu.

Im Lauf der Jahre wird die
Herstellung von Sirgen auto-
matisiert, die Handarbeit
wird zu teuer. So werden Sar-
ge nicht mehr handwerklich
gefertigt, auch die Tiibinger
Sargverkaufsstelle handelt ab
dem Jahr 1958 nur noch mit
zugekauften Sirgen von Sarg-
herstellern aus der niheren
Umgebung.

Einschneidende
Verdnderungen 1975

Das Jahr 1975 bringt einschnei-
dende Verdnderungen mit sich.
Die Friedhofsverwaltung der
Stadt Tibingen reduziert ihre
Dienstleistung auf die Grabher-
stellung, die Beerdigungen und
Beisetzungen, die Verwaltung
und Pflege der Friedhofe. Eine
Chance fiir die Gruppe der Tii-
binger Schreinermeister, die
unter der Leitung von Ernst
Rilling in die Liicke springen
und zunichst unter dem Na-
men ,Bestattungsdienst der
Sargverkaufsstelle der Tiibin-
ger Schreinermeister Rilling &
Partner“ firmieren. Frieder
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Kress, bis dahin Bestattungs-
ordner des Friedhofsamtes,
wechselt als Fachmann direkt
zum neuen Bestattungsdienst
und bringt spiter das Uberfiih-
rungsunternehmen  Niklasch
mit ein. Das Haus in der Laza-
rettgasse wird entsprechend
umgebaut, um dem gewachse-
nen Leistungsspektrum gerecht
werden zu konnen (Bild 4). 1986
erfolgt die Umwandlung der Ge-
sellschaft in die Bestattungs-
dienst Ttiibingen Rilling & Part-
ner GmbH mit 11 Gesellschaf-
tern. 1992 wird die Enssle Be-
stattungsiiberfithrung ~ GmbH

mit dem Bestattungsdienst Tii-
bingen zusammengefiihrt.

Blick in die Lazarettgasse, vorne li. das Eckhaus Schmied-
torstraf3e 12, in dem sich die Wirtschaft zum Hasen befand.

Vom Leichenwagen zum
Bestattungskraftfahrzeug
Bestattungskraftfahrzeuge fiir
die Uberfiihrung Verstorbener,
frither Leichenwagen genannt
(Bild 5), sind Spezialanfertigun-
gen, die besonderen Vorschrif-
ten geniigen miissen. Aktuell
werden unter anderen zwei
hochmoderne E-Klassen einge-
setzt, umgebaut von der Fa. C.
Miesen, Diirnau. Bewusst hilt
Rilling & Partner seine Bestat-
tungsfahrzeuge in ansprechen-
der dunkelblauer Farbe.

Es wird zu eng

Die Riaumlichkeiten in der La-
zarettgasse werden im Laufe
der Zeit dann doch zu eng, so-
dass 1996 in Kusterdingen, in
der Marktstrafle 38, Riume an-
gemietet werden. Gleichzeitig
werden das Haus in der Laza-
rettgasse aufgegeben und ein
paar Ecken weiter, in der
Fruchtschranne 4, Biiroriume
angemietet, die als Anlaufstelle
in der Stadt dienen. Auch diese
Losung ist nicht ideal, die Park-
platznot, die weiten Wege und
der logistische Aufwand sind
nicht zu vernachlissigende
Faktoren. Der Schritt, auf der
griilnen Wiese zu bauen, er-
scheint logisch.

1999 Umzuginden
Handwerkerpark

So entsteht der Plan fiir den
Handwerkerpark 5, dem heuti-
gen Unternehmenssitz von Ril-
ling & Partner (Bild 6). Das in
eine Gartenanlage eingebunde-
ne Gebiude vereint alle Rium-
lichkeiten unter einem Dach,
die fiir die vielfiltigen Aufga-
ben des Bestatters notwendig
sind. Hierzu gehoren Bera-
tungsbiiros, Ausstellungsriu-
me, Aufbahrungs- und Klima-
rdume, sowie der Versorgungs-

raum fiir die hygienische Ver-
sorgung und Einbalsamierung.

Im Jahr 2006 wurde das
Haus des Ubergangs erbaut
(Bild 7). Nach wie vor ist es in
seiner Form und Funktion ein-
zigartig in der Region (siche S.
8 +9). 2019 folgt die Er6ffnung
des ,,Café Inspiration“ (Bild 8).
Hier wird nach der Trauerfeier
die Riickkehr ins Leben zeleb-
riert. (siehe S.10 +11)

Das Firmen-Logo

Im Jahr 2000 wird ein eigenes
Logo entwickelt: Es erzihlt von
der Unendlichkeit des Seins,
von Geist und Ewigkeit, von
Seele und Hoffnung, von einer
anderen Welt.

Wir gratulieren zu
stolzen 100 Jahren!

BRENNER

o METALLBAU

Stefan Brenner

IndustriestraBe 3

72108 Ro - Hailfingen

Tel. 07457 /69 89 984

Fax 07457 /69 89 985
www.brenner-metallbau.net
s.brenner@brenner-metallbau.net

o Treppen & Geldnder

e Carports

e Stahlbalkone

e Tiren & Tore

« Vordécher & Uberdachungen
e Ziune aller Art

e Edelstahlverarbeitung

Sindelfinger Stralle 6
72070 Tibingen
Tel. (07071) 94870

Peetz-Bedachungen GmbH

www.peetz-bedachungen.de

Wir gratulieren recht herzlich zu 100 Jahren

P, N

EETZ

BEDACHUNGEN

Das Dach aus einer Hand!

RADIager

Vom ehemaligen SARGlager
zum jetzigen RADIlager!

Herzlichen Gliickwunsch zum
100-jahrigen Jubildum aus der Lazarettgasse

Tel. 07071/551651 - Lazarettgasse 19-21 (Nahe Kelter)
72070 Tubingen - www.radlager-tuebingen.de

GmbH




Wir grautulieren zum groBen Jubildum !

SEIBOLD

BADes HEIZUNG * KLIMA

72070 Tub-Unterjesingen
Telefon: 07073 91700
info@seibold-tuebingen.de
www.seibold-tuebingen.de

Zum Jubilaum gratulieren wir herzlich und bedanken
uns fUr die inzwischen langjahrige, vertrauensvolle und
sehr professionelle Zusammenarbeit.

Ihre TUbinger Trauerredner

Gunther Goppele
www.achtsambegleitet.de

Albrecht K. Wengert
www.trauerzyklus.de

Wir gratulieren zum
& 100-jahrigen Jubilaum
und freuen uns
_Ig f\ugju auf weitere gute
NATURS TElllt : GF:F.::MALE Zusammenarbeit!
arisslt wus Tra

Frieder Krau
Grabmale & Natursteine

Bergfriedhof 8 - 72072 Tiibingen
Tel.07071-3 2745
info@krauss-natursteine.de

Herzlichen Glickwunsch zum 100. Firmenjubildum

Nach 20 Jahren
an lhrer Seite

kdnnen wir sagen:

Sie sind Begleiter,
Moglichmacher und ein
wichtiger Teil TUbingens
geworden.

Herzlichen Gluckwunsch
zum 100-jahrigen Jubi-
ldum, Rilling & Partner!

lhre Kanzlei HSP
Tubinger Steuerbera-
tungsgesellschaft mbH

ean

Himmelblau - Mit Liebe gestaltete Urnen
www.urnen.de

Eine Urne,

SO eInZICarie wie ein A/ebe%

" Helga Klaiber

© 89192 Rammingen
Tel: 0176 31656649

keramik-urnen-klaiber.de

Gratulation zu 100 Jahren.

SAILIBR

STEINMETZBETRIEB
GRABMALE -

W%i(’/
ZEIGHEN DER %Q/J%
ERINNERUNG ~ {Jaseransleting

Graf-Bentzel-Str.75
72108 Rottenburg

Tel. 07472 / 22244
sailer-natursteine.de

#Sthlalc,r

Wir gratulieren zu
100 Jahre Rilling & Partner!
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